
Rada ds. Kompetencji Sektora Usług 
Rozwojowych

HUB ED-TECH



(technologie+treści+cele+nowy paradygmat)

Misja: pozytywna rewolucja w 
edukacji



3

1. Rozwój kompetencji - wykorzystanie technologii, 
prowadzenie procesów i szkoleń - metodyka, trenerzy
2. Uniknięcie ryzyk związanych ze zmianami, bariery 
rozwojowe dla sektora w kontekście cyfryzacji
3. Tworzenie nowej jakości w edukacji, działać i myśleć 
w nowy sposób, inny człowiek
4. Możliwe projekty w ramach hub

Główne wątki
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5. Standaryzacja procesów, zapewnić jakość
7.Upowszechnienie rozwiązań innowacyjnych i 
cyfrowych (“kop rozwojowy”), 
8. Jedna edukacja - jak oswoić edukację cyfrową jako 
integralny element wsparcia rozwoju?
9. Zrobić strategię wdrażania zmian w edukacji -
partnerstwa - zaprojektować zmiany strukturalne, 
jakościowe

Główne wątki



INICJATYWY
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Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej
1. Program rozwoju kompetencji cyfrowych (różne 
grupy)
2. Cyfryzacja małych i średnich przedsiębiorstw
3. AI i automatyzacja
4. Inicjatywy służące “widzeniu się” różnym 
podmiotom: organizacjom pozarządowym, firmom,

A. podzielić się tym co mamy



7

1. Strategie
2. Rekomendacje
3. Projekty funduszowe

B. Wypracowywać rozwiązania 
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1. projekty EFS
2. inne projekty
3. projekty oddolne w ramach hub

C. Koordynacja cyfryzacji sektora
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1. Ministerstwo
2. IBM
3. inni uczestnicy

D. Kompetencje cyfrowe -
odświeżyć porozumienie



FORMUŁA?



Turkusowa - animowana ale 
oddolna
Wspólne środowisko/narzędzie do 
komunikacji
Projekty oddolne i wspólne (np. 
finansowane)



Co dalej?



Co mamy i kim jesteśmy?
Giełda inicjatyw



Kto animuje?
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Kontakt

Piotr Piasecki 

Przewodniczący Rady

tel.: 22 616 27 63
mob.: 607 180 057
e-mail: piotr.piasecki@pifs.org.pl 
https://www.rada.pifs.org.pl/

https://www.rada.pifs.org.pl/

