E P A_ R P Sektorowa Rada
ds. Kompetencji
Grupa FER Ustugi Rozwojowe

Propozycja Rady ds. Kompetencji Sektora Ustug Rozwojowych dotyczaca planu dziatan w reakgc;ji
na naptyw do Polski fali imigrantow z Ukrainy - wsrod ktérych s przedstawiciele sektora edukacji
pozaformalnej

Rada rekomenduje podjecie rozméw z interesariuszami na temat realizacji dziatan i sfinansowania ich
ze srodkéw publicznych. Rada rekomenduje nadanie im mozliwie zintegrowanego charakteru
w odniesieniu do innych sektoréw, w tym reprezentowanych przez inne Rady Sektorowe.

W Polsce pojawita sie znaczaca liczba uchodzcéw, ktdérzy stopniowo asymilujg sie z polskim rynkiem
pracy. To rodzi znaczgcy popyt na wsparcie uchodzcodw w zakresie dopasowania i rozwoju
kompetencji oraz w zakresie przebranzowienia. Spodziewamy sie, ze w grupie uchodzcow znajduje sie
istotna grupa oséb, ktore w Ukrainie pracowaty w sektorze edukacji pozaformalnej i/lub szeroko
rozumianej edukacji. Juz dzisiaj np. nauczyciele szkolni z Ukrainy znajdujg zatrudnienie w polskich
szkotach. Rada ds. Kompetencji Sektora Ustug Rozwojowych dostrzega nastepujgce potrzeby:

1. wsparcia asymilacji i zatrudnienia osdb z Ukrainy posiadajgcych kompetencje z sektora
edukacji lub kompetencje w obszarach pozwalajgcych na prace w edukacji (np. kompetencje
IT potrzebne w obszarze technologii cyfrowych w edukacji)
wsparcia przedsiebiorcow sektora w zakresie zatrudnienia wyzej wymienionych osob

3. wsparcia przedsiebiorcéw sektora w zakresie dopasowania swojej oferty do potrzeb
uczestnikow zaje¢ pochodzgcych z Ukrainy

W obszarze potrzeb wymienionych w pkt 1, Rada identyfikuje gtdwne problemy, ktére wigza
sie z ewentualnym podjeciem przez uchodzcéw pracy zgodnej z ich kompetencjami z Ukrainy:

a) brak znajomosci jezyka polskiego na poziomie umozliwiajgcym prace w polskiej firmie
szkoleniowej

b) brak znajomosci jezyka polskiego na poziomie umozliwiajgcym prowadzenie dziatan
edukacyjnych w réznych fazach i zakresie ustugi rozwojowej, w tym bezposrednie prowadzenie
zaje¢ w jezyku polskim, a takze prowadzenie zajeé¢ w jezyku ukrainskim (dla innych uchodzcéw)
W oparciu o programy, materiaty i tresci polskojezyczne

W obszarze potrzeb wymienionych w pkt 2, Rada identyfikuje gtéwne problemy zwigzane z procesem
rekrutacji i zaangazowania uchodzcéw z Ukrainy w sektorze edukacji

a) brak obiektywnych informacji na temat kompetencji wyzej wymienionych oséb dostepnych
polskim pracodawcom
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b) brak dostepu do informacji o podazy ww. oséb na rynku pracy i ich gotowosci do podjecia
zatrudnienia i ewentualnego uzupetnienia kompetencji/kwalifikacji

W obszarze potrzeb wymienionych w pkt 3, Rada identyfikuje gtéwne problemy zwigzane
z tworzeniem i dopasowaniem oferty (w tym tresci, materiatéw, narzedzi) do potrzeb uchodzcow
W powigzaniu z potrzebami pracodawcéw

a) brak obiektywnych informacji na temat potrzeb rozwojowych uchodzcéw w wymiarze
lokalnym i globalnym

b) brak posiadania przez firmy z sektora produktow i ustug w wersji dedykowanej pracownikom
z Ukrainy

W zwigzku z ww. potrzebami i problemami, Rada rekomenduje nizej wymienione dziatania
obejmujace 4 obszary:

a) serwis wspierajgcy zatrudnienie,

b) potwierdzanie kwalifikacji,

c) stworzenie rekomendacji dla rozwoju uchodzcéw znajdujgcych zatrudnienie w sektorze,

d) stworzenie rekomendacji zapewnienia dopasowania oferty firm sektora do potrzeb odbiorcow
z Ukrainy

Obszar 1
Platforma wspierajaca zatrudnianie i diagnoze potrzeb.

Dziatania w zakresie zebrania danych i posrednictwa w zakresie zatrudnienia edukatoréw z Ukrainy
poprzez dedykowane strone/podstrone Rady ds. Kompetencji Sektora Ustug Rozwojowych. Celem
tego dziatania jest dostarczenie potencjalnym pracodawcom informacji o strukturze i kompetencjach
edukatoréw z Ukrainy oraz ich preferowanych formach zatrudnienia i dostarczenie uchodzcom

z Ukrainy zainteresowanym zatrudnieniem w sektorze, lepszej mozliwosci pozyskania pracy.

Serwis zapewniatby funkcjonalnos$ci dwojakiego rodzaju — rejestrowanie sie potencjalnych
pracownikéw — ukrainskich edukatoréw oraz rejestracji przez pracodawcow wraz z opisaniem
wymaganych kompetencji od edukatordw. Taki system dziatania zapewniatby obustronne korzysci
i stworzytby szeroko promowane miejsce dla przeptywu informacji.

Platforma miataby funkcje rejestrowania sie uchodzcéw, podawania informacji na temat posiadanego
wyksztatcenia, posiadanych kompetencji, doswiadczenia i kwalifikacji wraz z potwierdzajgcymi
je dowodami, a takze preferencji dotyczacych ew. zatrudnienia.
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W ramach realizacji obszaru 1 konieczne sg nastepujace dziatania:

a) okreslenie wymaganej funkcjonalnosci i docelowo zorganizowanie platformy (np. poprzez
stworzenie podstrony Rady ds. Kompetencji Sektora Ustug Rozwojowych)

b) zatrudnienie administratora serwisu,

c) promowanie tej strony wsrdd potencjalnych pracodawcow sektora i imigrantow
wykorzystujgc np. sieci spotecznosciowe i administracje rzgdowga/samorzadows,

d) stworzenie narzedzi raportujgcych aktywnosc¢ i wykorzystanie podstrony,

Szacowany budzet tego dziatania: do ustalenia.

Obszar 2
Potwierdzanie kwalifikacji i kompetencji, wyznaczanie obszaréw rozwoju.

Gtéwnym celem dziatania w tym obszarze jest pomoc imigrantom w szybszym zafunkcjonowaniu

na rynku pracy na poziomie kompetencji i kwalifikacji posiadanych przez dang osobe. Walidacja
stwarzataby szanse dla imigrantdw na prace w polskich firmach szkoleniowych oraz, co réwnie wazne,
pozwolitaby na prowadzenie szkolen dla Ukraincow, umozliwiajgc ominiecie bariery jezykowej
zdefiniowanej przez Rade ds. Kompetencji Sektora Ustug Rozwojowych w odniesieniu do imigrantéw.
W wyniku walidacji okreslane bytyby potrzeby rozwojowe potrzebne do ew. zatrudnienia w sektorze
edukacji (upskilling, reskilling)

W ramach realizacji Obszaru 2 konieczne sg nastepujace dziatania:

a) stworzenie, odpowiedniej do potrzeb, metodyki i wymagan kompetencyjnych walidatoréw,
wykorzystywanych w dziataniu,

b) rekrutacja i zatrudnienie zespotu asesoréw/walidatorow,

c) przygotowanie zespotu walidatoréw - wyposazenie ich w odpowiednig wiedze, metody
i narzedzia,

d) zatrudnienie ttumaczy wspierajgcych sprawne przeprowadzenie sesji walidacyjnych,

e) prowadzenie sesji walidacyjnych w formie spotkania 1 na 1 —zaréwno online jak i offline,

f)  stworzenie narzedzi raportujgcych aktywnos¢

Efektem sesji walidacyjnych bedzie stworzenie praktycznego i wiarygodnego dla pracodawcéw profilu
kompetencyjnego dla kazdego imigranta z obszaru edukacji i dziedzin pokrewnych zwigzanych
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z edukacjg, chcacego znalez¢ zatrudnienie w sektorze. Dodatkowym efektem bedzie wyznaczenie
potencjalnych kierunkdw rozwoju i ewentualnych potrzeb uczenia sie.

Szacowany budzet tego dziatania: do ustalenia.

Obszar 3
Stworzenie rekomendac;ji

Dziatania w tym obszarze majg na celu pobudzenie polskiego rynku edukacji pozaformalnej
i wskazania kierunku tworzenia nowych produktéw szkoleniowych.

Dziatanie polega na:

a) stworzeniu rekomendacji dla polskich edukatoréw w zakresie Swiadczenia ustug dla
uchodzcow znajdujgcych zatrudnienie w sektorze. Do tego dziatania zostang wykorzystane
dane raportowe z poprzednich dwéch dziatan (z Obszaru 1 i Obszaru 2).

b) stworzenie rekomendacji w zakresie dopasowania sie przedsiebiorstw sektora do swiadczenia
ustug rozwojowych dla uchodzcow, w tym w wariancie ich realizacji przez pracownikéw
z Ukrainy

W ramach realizacji Obszaru 3 konieczne sg nastepujace dziatania:

a) analiza danych raportowych,
b) stworzenie rekomendaciji,
c) upowszechnienie rekomendacji,

To dziatanie pozwoli na stworzenie przez rynek sektora edukacji pozaformalnej ustug dopasowanych
do potrzeb oraz na stworzenie podstaw do stworzenia adekwatnych programéw wsparcia
finansowanych ze srodkéw unijnych.
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